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Sayı : 13 ONBEŞ GÜNDE BİR ÇIKAR i 1/8/1967 


Sayın üyelerimiz, } 
Sendikanın, belirli bir ekonomi ilişkisinden hareket eden, sosyal 
.İ bir mücadele organı olduğu bilinen bir gerçektir. 
Bazılarımız derler ki: «Sendika, sadece üyelerine ekonomik men- 
© Olağanüstü Kongre nedenleri faat sağlayan bir kuruluştur. Ve diğer mücadelelerin dışındadır. Başı- 


Sunu 


| mıza iş açmayalım. Para biriktirelim. Konut sahibi olalım v.s.» 
© Bir Hezeyanname | Hemen açıklayalım: Bu anlamda sendikacılık, emperyalist anlayı- 
| | şın baskısiyle azgelişmiş ülkelerde, ya da çok gelişmiş tekelci sermaye- 
8 TÖDMF nun 20. Kurultayı nin halk düşmanı faşist ülkelerinde uygulanır. Maksat, sosyal mücade- 5 
leyi dirençsiz yürütmektir. Sadece egemen sınıfların hakimiyetini yü- EE. 
ii © 2/Temmuz/1967 de toplanan Ge- |j rütmek amacını güder. Ve zora, aldatmacaya dayanır. 5 si 


nel Yönetim Kurulu çalışmaları 


Genel olarak, geri bırakılmış ülkelerde ise, sendika toplumun en 
bilinçli dinamik gücü olmak sorumluluğu ile karşı karşıyadır. Ulus ve 
toplum anlayışı tek yönlü, sadece kendi çıkarı açısında anlam içeren 
bir kuruluş değildir. 

Bize gelince : - 

Bizim sendikamız, ilerici ve halktan yana devrimci bir kuruluştur. AEE 


| © Temel Sorunlar Bürosu Kuruyoruz 


I e Haklar Alınıyor 


© Son açılan dâvalar 


Atatürkçülüğe dayalı oluşu buradadır, Olaylara, milliyetçiliğinin sınır.) © ET w 
© Haberler | ları içinde, sınıfsal açıdan bakar, Ve bu olaylar karşısındaki tutum ve AN ge 
| | davranışlariyle sosyal ilişkilerini de ona göre belirtir. Gene bizim sen- į} aa 
© Narlı Kampımız işliyor dikamız, hiçbir siyasi partiyle organik bir bağ kuramıyacağı gibi, hiçbir ei : Ea 
© TÖYKO gelişiyor siyasi partinin etkisinde de değildir. Esasen, bir sendika siyasi partinin gire 
etkisinde olamaz. Tam tersine, siyasi partiler felsefeleriyle, hukuk ve 
© Bir üyemize daha isten el çektirildi || | politik kurumlariyle dayandıkları sosyal sınıfların etki ve baskısında ka- 3 
| labilirler. Sosyal sınıflar ise, somut güçlerini siyasi partiler dışında, an- 
İ © Üyelerimiz türlü yollarla tedirgin cak sendika ve benzeri örgütler aracılığiyle hissettirirler, Örneğin, pat- 
sA | ronların, sendikalar Ticaret ve Sanayi Odaları vs. adlarla teşkilâtlanıp 
|| | mevcut iktidarları etkileri altında tutmaları gibi... 
© Kaybettiğimiz üyeler Demek ki, sendikalar siyasi partilerin etki ve baskısında kalamaz. ? 
! . A Tersine olarak sendikalar, kuruluş nedenleri icabı, partileri etkiler ve 
ponei Gündemi baskı altmda tutabilirler. Bu işin pratiği böyledir. S z 
de Bunlardan dolayıdır ki, biz bağımsız, siyasi partilerle hiçbir şekil- Zezi 
epremler > $ 
! de organik bağı olmayan bir kuruluşuzdur. Hasımlarımızın “bizi böyle- 
© Yeni atanan temsilci ve görevliler sine suçlamaları, sendikamızı kendi etkileri altında, kendilerine bağlı 
bir yan kuvvet”haline getirememelerindendir. Kendilerine bağlı dernek 


© Tiyatro TÖS ten Sermet Çağan ay- 


ve sendikaları, niçin bizi suçladıkları gibi suçlamazlar? Açık ve seçik: 
rılıyor 


kendilerine bağlı oldukları için. : 
Yukarıda, sendikamızın ilerici, halktan yana devrimci bir kuruluş 
olduğunu söylemiştik. Böyle olduğu için biz, yurt sathında tüm ilerici, | 
halktan yana devrimci kuruluşlarla ayni çizgide bulunmaya mecburuz | 
ve bunu bir görev sayarız kendimize. Örneğin, bir profesör Erzurumda 
petrollerimizin millileştirilmesi üzerine vermek istediği o konferanslar Em 
yüzünden yuhalanıp, taşlanarak konuşturulmak istenmezse, biz profe- | Se 
sörün yanında ve gayrimillicilerin de karşısındayızdır, Burada, emper- | 
yalizmin taban-gücü komprador takımı hariç, bütün Türk ulusur í 
karı sözkonusudur. Ve biz de bu tutumumuzla kendi ulu 
nındayızdır. Bizim milliyetçilik anlayışımızdır bu. A 


© Kazandığımız dâvalar 


© İlk iki yılda TÖS kitabı yayınlıyo- 
ruz 


X. 


Bu sayıyı, Genel Sekreter 


za Hasan Erdoğan kazırlamıştır. Eğer bir Anayasa saptırılmasiyle karşı karşıya alırsak, z. 
Pi ; tirmanm, Anayasayı soysuzlaştırmanın da karşı Z, 
ar Şark Matbaası | bize özgürlüğümüzü ve sosyal haklarımızı kaza 

» “Ankara — 1967. sosyal adalet temelinden çıkış yapan 27 Mayıs Devriminin 
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günkü devrimci anayasadır. Gücünü bizim bilincimizden alır, Temeli 


de bizim ihtiyaçlarımıza dayalıdır. 

İşte bizim, diğer anayasa kuruluşlariyle münasebetlerimizi belirt- 
mede açımız ve davranışımız böyledir, 

Bütün dünya ülkelerinde sendikalar, eğer satılmış değillerse, hem 
sosyal mücadelenin, hem ulusal kurtuluş hareketlerinin öncü çekirdek 
güçlerini teşkil ederler. Biz, kendimizi bunun dışında varsayamayız. 
«Bizim görevimiz sadece üyelerimize çıkar sağlamaktır» deyip geçeme- 
yiz. Pratikde olmaz böyle bir şey. Evvelâ bu ülkenin düşünebilen, aydın 
ve bilinçli kişileri olduğumuz için bu anlayışın içine giremeyiz. Bizim 
düşünce ve davranışlarımıza yön veren içinde bulunduğumuz şartlar ve 
mesleğimizin özelliğinden gelen  formasyonumuzdur. Baskılar bizleri 
sindirmedikçe, kişisel çıkarlar bizi sosysuzlaştırmadıkça, vatan ve ulus 
sevgimiz dumura uğramadıkça görevimizin amacı yönünde tutum ve 
davranışta bulunmağa mecburuz. Bakanlık emrine alsalar bile Atatürk 
Günleri tertipleyeceğiz. Taşlı, sopalı saldırılara uğrasak bile öğrencile- 
rimize ve tüm vatandaşlarımıza, uğrunda can verdiğimiz toprak altı ve 
toprak üstü maddi nimetlerimize sahip çıkmalarını öğreteceğiz. 

Demek ki, bizim bu yönlerde de mücadelemiz olacaktır. İşte bun- 
dan dolayıdır ki, biz geri bırakılmış ülkenin sendikacıları olarak; «Bi- 
zim görevimiz, sadece üyelerimize çıkar sağlamaktan ibarettir» diye- 
meyiz. İstesek de, istemezsek de ekonomik, sosyal, hukuksal, kültürel 


vs. mücadelelerin içinde olacağız. Bugün yapacağımız iş, kendimizi 
toplumumuzdan ayırıp mücadeleci güçleri parçalama yeltenişlerine 


kendimizi kaptırmak değil. Tam tersine, tüm 
lelinde yer almaktır. 

Sonuç şudur : 

Biz sendikamızı, ilerici ve halktan yana devrimci bir anlayış içinde 
yürüteceğiz. Sendika da yanlış bir tutumun içine girerek parti klikleş- 
melerine meydan ve fırsat vermeyeceğiz. Doğru yönde bulunup bulun- 
madığımızın doğrulamasını, karşıtlarımızın bize karşı tutumlariyle, 
diğer toplumsal kesimlerin üzerinde bulundukları devrimci çizgiye olan 
mesafemiz tayin edecektir. 

İşte bizim sendika anlayışımız!, En içten dileklerle saygılarımızı 
sunarız. TÖS 


TOÖDMEF iLE iLGiLi 
GENELGEMİZ 
Şube Başkanlıklarına 


Federasyonumuzun Giresun Kurultayın- 
da ve seçim ortamında, Sendikamıza yönelti- 
len örtülü örlüsüz ithamlar Olmuştur. Bu it- 
hamların yersiz haksız ve insafsızlığını belirt- 
mek üzere aşağıdaki açıklamayı gerekli görü- 
yoruz. 


direnç güçlerinin para- 


GİRESUN'DAN SONRASI... 


Federasyonumuzun Giresun Kurultayı ol- 
dukça ilginç geçmiştir. _ Federasyoncu arka- 
daşlarımız, TÖS yürütme ve Yönetim Kurul- 
larının Kurultaya topluca gelmelerini epey ya- 
dırgamışlar ve bunu dostluk belirtisi 
mışlardır. Oysa TÖS Yönetim. ve 
Kurulları, açıkça, Federasyonun 


sayma- 


TÖS, bugüne dek ne yurt içi, ne de yurt 
dışı partiler yelpazelenmesinde o herhangi bir 
tercih kaygısında olmamıştır. Türk öğretmeni- 
nin mesleğimizle ilgili halkçı, milliyetçi, de- 
mokratik tercihleri sendikamızın tüm eylem- 
lerinin tek ölçüsüdür. Sendikamız şimdiye dek 
bu ölçünün dışında sayılabilecek en küçük bir 
davranışta bulunmamıştır; bundan böyle de 
bulunmayacaktır. 

Hal böyle iken ve yasalara saygıda sendi- 
kamızı kusurlu gösterebilecek bir tek örnek 
verilmeden bu türlü iddialarda bulunulması 
TOS yöneticisi olan bizleri son derece üzmüş- 


Yürütme 
TÖS'e dö- 


= 


Sendikamız Tiyatrosu, Tiyatro TÖS geçen yıl, Re 
BACAK FABRİKASI» ve Ergin Kolbek tar 
la turneye başlamıştı. Turne dönüşünden sonr 
seçmek için 3 kişilik bir kurul görevlendirildi ve 
gun görüldü. Genel Merkez de onayladı. O günden sonra 6 ay geçtiği halde 
Tiyatronun turneye çıkmayışı salt İstanbul ve Ankara'da bir kaç oyun ve- 
rişi karşısında, asıl amacı şubelerimizi gezmesi olan tiyatronun bu görevi 


nüşümü yönünde mümkün olan sonuçları 
lamak üzere gitmişlerdi o Giresuna, Bu 
TÖS yöneticilerinin kafasına gökten düşmem 
ti. o Federasyonumuzun son beş o Kurultayı, | 
TÖDMF nin TÖS'e dönüşümü doğrultusunda 
biribirini tamamlayan kararlar almıştı, En 
sondaki 19 ncu kurultay, dönüşüm konusunu 
kesin direktiflerle bir sonuca başlamıştı. Bu 
direktiflerden sadece birine göre, 'TÖDME 
Yürülme Kurulu, 420, Kurultaya fesih işlemi 
hazırlıklarını tam olarak yaparak» gidecekti, , 
Bu durumda TÖS'cülere düşen elbette ki il- 
gisizlik deyildi. TÖS yöneliçileri Giresun Ku- 
tultayına mutlaka gidecek ve dönüşüm konu- 
sunda hatta kendilerine rağmen sayın Federâs- 
yon yöneticilerimize yardımlarda bulunacaklar- 
dı. Gittiler ve ne yazık ki Federasyon Kurul- 
taylarımızın dönüşümle. ilgili Kararlarının ge- 
reğini, Federasyoncu arkadaşlarımıza karşı 
savunmak zorunda kaldılar. Böyle bir durum- 
da, içtenlikten yoksun tutumlarla TÖS yöne- 


ticilerini «imha» cılıkla suçlamak, bilmeyiz 
kaç kişiyi yanıltabilir? 
Neyse... Olan Olmuştur ve bağrından 


doğduğumuz TÖDMF, nasıl yaşayacaksa, en 
az bu dönem de yaşayacaktır. TOS olarak 
biz, Federasyon arkadaşlarımızla, 
tıpkı önceki dönemde olduğu gibi, bu dönem- 
içinde bulun- 


yöneticisi 


de de daima iyi geçim şartları 
mak hevesi ve çabasında olacağız. 

Giresun Kurultayında baştan sona dema- 
gojik sözcüklerle bize son derece tutarsız it- 
hamlarda bulunulmuştur. Biz ise daima oldu- 
ğu gibi, hiç kimsenin duygularını coşturmák 
gereğini duymadan, yani demagoji yapmadan 
yani öğretmenin bilincine saygımızı yitirme- 
den durumu ortaya koymuşuzdur. 

Giresun dönüşünden sonra, Federasyonu- 
muzun yeni Başkanı Sayın Prof. Bahri Savcı, 
yaptığı basın toplantısında bizim için şu söz- 
leri söylemiştir: 

«...Vekrar teyit ederiz ki her iki kuruluş 
(TÖS ve TÖDMEF) kişilerin ve partilerin üstün- 
de Türk öğretmeninin aslıdır, eseridir, Sendi- 
kal harekette destekleyeceğimiz ideal, TÖS i- 
çinde sendikalaşmaktır...» 

Giresun'da yönetilen insaf dışı ithamlarla 
tamamen çelişen bu sözler, sayın Prof. Bahri 
Savcı, şimdi Federasyonumuzun en yetkili ma- 


kamında bulunduğundan; elbette ki geçerlidir, 
değerlidir. 


aaan 


TİYATRO TÖSTEN SERMET ÇAĞAN AYRILDI 


pertuvarındaki «AYAK 
atından sunulan sözsüz oyunlar- 
a Tiyatronun ikinci oyununu 


«Suçsuzlar» adlı 


oyun uy- 


> yerine getirmediği kanısına varan Genel Yönetim Kurulumuz, konuyu gün- 


Ummak isteriz ki, dost olduklarını 


öne 
süren iddia sahipleri, dikkatle izleyeceğimiz 
, bundan sonraki davranışlarıyla, bu insafsız 


iddiaların yıkıcı etkilerini silmenin kesin ve 
sürekli çabasında olacaklardır. 
TÖS Yönetim ve Yürütme Kurulları 


Adına 
Genel Başkan ondan sonra bir kar 
ara varılacaktır. 
Rİ Feyzullah Ertuğrul 
r pi > à Jr- i e yi 
a t ” 


demine getirdi, Zaten 31 Temmuz 1967 de Sermet Çağan'la olan anlaşma- 
mız sona eriyordu. Bu durumda yapılacak üç iş vardı, Birincisi Tiyatroyu ta- 
mamen kapamak, ikincisi Sermet Çağan dışında bir sanat yönetmeniyle yü- 
rütmek, üçüncüsü ise eski durumu sürdürmekti. Genel 
toplantısında, önce Sermet Çağan'la yapılan sözleşmenin 

Bu fesih doğal olarak hiçbir zaman tiyatronun kapanması anlamına gelme- 
melidir. Durum yeniden ve geçirilen deneylerin ışığı altında tartışılacak ve 


Yönetim- Kurulu 
feshi o kararlaştırıldı. 


EŞ 
NEDEN OLAĞANÜSTÜ TOPLANTI? 


2/Temmuz/1967 tarihinde yapılan Sendikamız Genel Yönetim Ku 
rulu Toplantısını biliyorsunuz. Bu toplantının gündem konularına ai 
tartışma ve haberleri iç sahifelerimizde kısaltılmış olarak bulacaksınız. 

Yönetim Kurulu Toplantısını Yürütme Kurulumuz gerekli görmüş- 
E tü, Asıl konu, TÖS - TÖDMF ilişkilerinin incelenmesi be Genel Başkanın£ 
durumu dolayısıyla olağanüstü Genel Kurul Toplantısına gidilip gidil-Z 
E meyeceğinin açıklığa kavuşturulması idi. 

TÖS - TÖDMF ilişkileri konusu bu mektupta ayrıca ele alındığı 
dan burada yalnız ikinci konu üzerinde duracağız. 
Bilindiği gibi, Genel Başkan Ankara dışına, Karagedik köyüne si 
ülmüştü. Genel Başkanı seçen Yönetim Kurulu toplanarak, bu duru 
mu enine boyuna görüşmek ve bir sonuca vardırmak zorunda idi, TÖ 
ylemindeki katkısından dolayı Ankara dışına sürülmüş olmasına v 
atil dolayısıyla halen Ankara'da oturmasına rağmen Genel Başkanı 
aşkanlığı «muallel» mi-idi? Yoksa meslek topluluğunun, özellikle TÖ 
ü öğretmenlerin vicdanlarını bir hayli rahatsız eden bu sürgün olay 
arşısında, Tüzüğe rağmen ve Bakanlığa inat dayanmak, hem de kadi 
ilirlik örneği vererek, Ertuğrul'un Genel Başkanlığını sürdürmek mi 
erekirdi? 

Yönetim Kurulu ilk çeldirici üzerinde bir kez bile durmak gereğin 
uymadı. Sonuncu sorunun yanıtlanmasına geçildiğinde Genel Başka 
öz aldı. Yönetim Kurulunca gösterilen güven ve vefa havasının içinde 
enel Başkanlık görevlerinin Ankara'dan uzakta yapılmasının zorluk 
arını anlattı. Genel Başkana göre kendisi çekilmeli ve yerine mutlak: 
eni bir Genel Başkan seçilmeliydi. Uzun tartışmalardan sonra bu gö 
rüşü benimsemekten başka bir çare olmadığı saptandı. 

Ancak, Yürütme Kurulu üyelerinin de ısrarları üzerine, Gerek Ge 
el Başkanın durumu için, gerekse daha başka sorunlar nedeniyle Ola 
anüstü Genel Kurul toplantısına gidilmesi kararına varıldı. 

Böylece Genel Yönetim Kurulumuz, önceki genelgelerimizde belirt 
iğimiz gibi, başka bir girişime yer kalmadan görevini yapmıştır. 

Dileriz ki bundan böyle de yersiz ve dayanaksız söylentiler «imal» 
dilmesin, Aslına kalırsa, TÖS eyleminde rol alan kişiler hakkında dağ 
orumlar ve söylentiler yapılması kaçınılmaz bir olgudur. Ne var ki biz, 
endikal eylem konusundaki olağan fikir tartışmalarının bir dedim-de- 
di kılığına sokularak yayılmaya çalışılmasına son derece üzülüyoruz. 

Yoksa, görülen durum, gerek siyasal kuruluşlarda, gerekse meslek 
örgütleriyle daha başka kurum ve kuruluşlarda olduğu gibi, toplumsa! 
yapımızın 27/Mayıs sonrası aşamasına uyum ihtiyacından gelen ve top- 
lum kesimlerinin kendi sınıfsal durumlarına göre yerlerini alma" ve 
E kadrolarını arama çabasının sendikamızdaki yansıtıdır. 
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NANAY AAA 
PARLAR İYİ NONOAI 


AA Am 
: suz toplanabilmesi için, geçen yılki kongreye 
GENEL KURUL HAKKINDAKİ temsilci göndermiş olup ta, delege sayısında 
GENELGEMİZ değişiklik gerekmiyen ve yeni bir olağanüstü 
Şube Başkanlıklarına toplantı olanağı bulunmıyan şubeler eski tem- 
Genel Yürütme ve Yönetim Kurullarımız silcileriyle bu kongreye katılabilirler. 
0 Temmuz 1967 günkü ortak oturumunda, Fakat : 
Sendikamız Genel Kurulunu olağanüstü top- a) Genel Kurul toplantılarını yaptıkları 
lantıya çağırmaya karar vermiştir. halde temsilcisini seçmemiş, 
Buna göre I. Olağanüstü Genel Kurul b) Genel Kurul toplantısını yapmamış, 


22 - 24 Ağustos 1967 günleri Ankara'da yapı- 
lacaktır. Toplantının yer ve saatı ile gündemi 
gszelelerle ilân edilecek ve şubelerimize de 
ayrıca bildirilecektir, Bundan başka hazırlan- 
makta olan çalışma raporu da, temsilcilere ile- 
tlmek üzere Başkanlığınıza gönderilecektir. 

TÖS Genel Kurulunun kimlerden mey- 
dana geleceği Tüzüğün 1J. maddesinde yazı- 
hdır. Şubeniz temsilci sayısı bu madde hü- 
kümleri uyarınca ve üye sayısına göre sapta- 
nacaktır. 

Genel Kurula katılacak Temsilciler, Şu- 
beler Yönetmeliğinin 9. maddesine göre, şube 
Genel Kurulunca seçilir. 

Genel Kurulumuzun her yönden kusur- 


c) Yeni kurulmuş olup halen geçici yö- 
netim kurulu ile yönetilmekte, 

d) Daha önce, o zamanki üye Sayısına 
göre temsilci seçip te sonra üye sayısı çoğal- 
miş, 

Olan şubeler derhal olağanüstü kongre 
toplıyarak genel kurul için temsilcilerini seçe- 
ceklerdir. 

Gerek daha evvel, gerekse bu genelge ü- 
zerine temsilcilerini seçen şubeler : 

a) Temsilcinin eline, örneği ekli, fotoğ- 
raflı bir temsilci belgesi verecektir. 

b) Bu belgenin ikinci nüshası «fotoğraf- 
sız olabilir» Genel Merkeze gönderilecektir. 

c) Ayrıca temsilcilerin seçilişine dair, 


e m e A, IM aM na 


BİR HEZEYANNAME, © 


22/Temmuz/1967 günü Ankar ara- 
da «TÖS Delegelerine Çağrı» adı ile, <a 


pahalı kâğıda basılmış bir hezeyanname 
yayınlandı. Buna göre, «TÖS'ün kur- 
mayları, bir partinin sözcüsü durumun- 
dadırlar.» Milli Eğitim Bakanı Sayın İl- 
hami Ertem'e gelince, Çağrı sahibi «Ke- 
malist Öğretmenler Gurubu» Sözcüsü bu 
konuda da damdan düşer gibi aynen şun- 
ları yazıyor ; 

«Anayasamıza bağlı öğretmene sev- 
gi ve anlayışla sahip adaletiyle sevilen 
ve hakkaniyetle hareket eden, geldiğin- 
den beri dikkatle takip ettiğimiz Sayın 
Milli Eğitim Bakanımız İlhami Ertem'in 
tarafsızlığını gördükçe sevinç duymakta 
ve kendisine inanmaktayız. Kemalist Öğ- 
retmenler olarak Sayın Bakanın davala- 
rimızı ona yardımcı olduğumuzda çö- 
zümleneceğine ve meslek ve meslektaş- 
larımıza çok yararlı olacağına emin bu- 
lunmaktayız.» 

Bayram deyil, seyran deyil deme- 
vin. Küçük bir tarih hatası sonucudur 
bu.. Bilindiği gibi Olağanüstü Genel 
Kurul Toplantımız 22/Ağustos/1967 de 
başlayacaktır. «Kemalist Öğretmenler»i- 
miz 0). bunu 22 Temmuz sanmışlardır 
ve o gün TÖS Delegelerine yetiştirebil- 
mek için çağrıyı telaşla bastırıp dağıt 
koyulmuşlardır. Nevarki  «Kema- 
list öğretmeni» in çağrısının daha hiç bir 
vere waşmadan bakanlık merkez ör- 


maya 


günün yüksek dereceli (memurları. 


elinde dolaşmaya başladığı oradan da 
Kızılaya doğru yayıldığı görülmüştür. 

Çağrının sonunda delegelere ses- 
lenilerek, «sizlere, bize yaraşan netice- 
ler almanızı hatırlatır, başarılar dile- 
riz.» denilmektedir. 

Her türlü mihnet tehditlerine ve ni- 
met vaadlerine rağmen TÖS  ülküsün- 
den ödün  vermeyenleri oradan ora- 
ya süren kıyımcıbaşıların, Bakanın adı 
na sığınarak ve bazı elverişli insancık- 
ları kullanarak yaptıklarına bakıp ta şaş- 
mayınız. Toplantı günü yaklaştıkça ca- 
dı kazanı iyiden iyiye kaynatılacak ve 
alnımızın teri, çoluk çocuğumuzun nafa- 
kası büyük- eserimiz TÖS'ü ele geçir- 
mek hevesleri içinde, daha nice yalan- 
cı ve talancı kahramanlar görülecektir. 
Fiskoslu seçim demagojileri ile TÖS ül- 
kücüsü çilekeş insanların çalışmalarını 
bir çırpıda unutturacaklarını sanan bu 
kahramanları da bütün üyelerimizin bi- 
lincine emanet ediyoruz. 


Gelecek mektubumuzda ÇAĞRI 


nın üzerinde gene duracağız. 


şube genel kurul kararının bir örneği de 
Genel Merkeze yollanacaktır. r > 
Bilgi edinilmesini ve gereğinin yapılma- 
sını diler, sevgi, saygı ve başarı dileklerimizi 
sunarım. © Hasan Erdoğan 


Rİ = 


© re hazırlanan ilk rapor aşağıya çıkarılmıştır. 
ve eti raporları Temel Sorunlar Büro- 
fs sunda ya yapılacak komisyonlar arası ortak top- 
<a lantıda eleştirilip kabul edildikten sonra Yü- 
| rütme Kuruluna sunulacak ve Yürütme Kürü- 
lunun kabulünden sonra kesinleşecektir. 
© Aşağıdaki hazırlık raporu ne komisyon- 
lar arası ortak toplantıda ve ne de Yürütme 
Kurulunda henüz görüşülmemiş olup, buraya 
bir fikir vermek amacıyla konmuştur. 
A — Giriş: 

Türkiye Öğretmenler Sendikası, üyeleri 
için, Tüzüğünde saplanan görev ve hizmetleri 
yaptıktan başka, Ulüsal yaşanıımızı ilgilendi- 
ren eğitim ve öğretim sorunlarımızı incelemek 
ve ıslah etmek için araştırmalar yapıp gerekli 
önerilerde bulunmayı ve halk yararına buldu- 
ğu eğim ve öğretim yöntemlerini uygulayıcı 
örnek kurumlar tesisini teşvik etmeyi görev- 
leri arasında sayar. 

Bu nedenledir ki, Milli Eğitimin şimdiki 
durumunu bilimsel metodlarla inceleyip, ob- 
jektif ölçülerle eleştirmeyi, yararsız yönler ye- 
rine,, doğru bulduğunu eğiti mve öğretim ilkele 
rini DEVLET'e benimsetmenin yollarını ara- 
mayı kaçınılmaz yurt hizmetleri arasında gö- 


rür. r 
< TÖS. Ulüsal kalkınmanın ruhu olan eği- 
tim ve öğretim sorunlarının çözümünde ken- 
dini yükümlü görmekte ve bu alanda görüşle- 
eğ — rini saptayıp savunmakla, devletin 


çi sorumlu 
Ta örgütüne yardım ettiğine inanmaktadır. 

ie” B — İLKELER: 

i Türkiye Öğretmenler Sendikası Atatürk 


Devrimlerinin ışığı altında : 

I — Egemen bir ülke kalabilme, 

II — Özgür insanlar yetiştirme, 
Er 2 = HI — Adalet ve eşitlik temellerine otu- 
EE ran bir toplum düzeni için vatandaş yetiştir- 
me, - e, 

IV — İnsana, doğayı sömürebilen üre- 
tci olma yeteneğini verme, 

V — İnsanın ruh ve beden yetenekleri- 
ni yaratıcı yönde geliştirme, 

vi — mea karşılıklı saygı kazan- 
dırma, 


a , VII — Batıl ve sakat inanış ve hayaller 


yerine müsbet bilim düşünü kazandırma, 
VII — Bireylerde olduğu gibi,. toplum- 
mu © lar arasında da saygıya ve denkliğe dayalı i- 
Jişkiler kurma,, 
IX — Doğa varlıklarından ve Zeki ya- 
pıtlarından eşit koşullarla yararlanma, 
T 2 X — Bilim ve bilim yapıtlarını insan- 
~ hën mutluluğuna kullanma, 
o © XI — Elde edilen bilimsel sonuçlarla 
ulaşılan gerçekleri başkalarına aktarabilme, ` 
; xn - Barışçıl bir dünya kurabilme 
iklerini kapsıyan bir eğitim felsefesinin iz- 


— Temel So oranlar pirolu Yak üze- 


To aie H 


Ria Okul çağı gocuk sayısının, ` 


b — Okula kavuşan çocuk sayısının, 


zi — Okula kavuşāmiyan çocuk sayısının, 


d — Bunların yerleşme merkezlerine | serpili- 
şinin, 
e — Okulsuz köy sayısının, 
f — Öğretmensiz köy sayısının, 
g — Okul binalarının, 
h — Öğretmen lojmanlarının, 
durumunu, 
2 — Bölge okullarının: 
a — Sayı ve yerlerinin, 
b — Öğrenci sayılarının, 
c — Maliyetlerinin, 
3 — İlköğretmen okullarının: 
a — Sayılarının, 
b— Öğrenci sayılarının, 
c — Verdikleri ortalama mezun sayılarının, 
4 — İlkokul öğretmenlerinin : 
a — Sayısının, 
b — Her yıl yeniden mesleğe girenlerin, 
c — Her yıl meslekten ayrılanların, 
d — Yetişme kaynaklarının, 
saplanması ve değişimlerinin o izlenip, 
halk zararına olan hareketlerin ilgililere ve 
kamu oyuna iletilmesi. 
5 — İlkokul Programlarının : 
a — Konuların çeşit ve yüklülüğü, 
b — Pedagojik niteliği, 
c — Pratik hayata hazırlama ve üretime yö- 
nelime, ` 
d — Öğreim: süreleri, 
açılarından incelenmesi. Sakıncalı ve ya- 
rarsız yönlerinin kaldırılıp yerine olumlu e- 
saslar önerilmesi. 
6 — İlköğretmen Okulları 
rının: 
a — Konulan, 
b — Pedagojik niteliği, 
c — İş eğitimi ve üretime katılma, 
açılarından incelenmesi, 
7 — İlkokul binalarının yapılma 
minin gözden geçirilip, ucuz, çabuk, 
yapıya kavuşma yollarının aranması. 


siste- 
sağlam 


8 — Devam zorunluğu yol ve yöntemle- 
rinin incelenip öğretmeni halkla karşı karşıya 
gelirmiyen etkin yollar aranması, 

9 — Köy okul giderlerine kaynak aran- 
ması, 

10 — İlköğretimle ilgili mevzuatın, © ö- 
zellikle 222 sayılı kanunun «incelenip günün 
koşullarına uymıyan yanlarının değiştirilmesi. 

qi — İlkokulu bitirenlerin yukarı 
lara devamının sağlanması için meslek okülla- 
rının orta dereceli olması. 

12 — Devlet bütçesinin % 3 ü ile Özel 
idare gelirlerinin % 20 sinin, 222 sayılı Kanu- 
nun 76, maddesi uyarınca, fakir çocuklara 
yardıma ayrılmasının: sağlanması. 

13 — 222 sayılı kanunun 6. maddesinin 
öngördüğü yetiştirici ve sanoni avic kursların 


açılması...... Ve bü gibi. pe 
Personel Hukuku - Özlük Hakları - 
“İlkokul o Öğretmenleri o Sorunları" 


1 — Eğitmenlerin hizmetlerinin tamamı- 

nın emekliliğe sayılması, 

2 -- Eğitmenlerin - 
sağlanması. 


terfi; intibaklarıhın 


Programla- 


okul- 


z 3 — Eğitmenlere eğitim. ödeneği © ve di 
5 e ödeneklerin-sağlanması, 
5 RETMENLERİN 


ilan 

d— Eğitim ödeneği alamıyan 
lerin bu haktan yararlanması y arının 
masi, T aa li” va 

e — İlkokul müdürlerinin atanma yé 
temlerinin gözden geçirilip daha objek 
adaletli yolların aranıp önerilmesi. 

f — Öğretmenlere haftalık, belirli 
ders saatı üstündeki çalışmaları için saat ü 
reti ödenmesinin yol ve yöntemlerinin 

ması. 

g — Ayırtmanlıklar için yolluk ödenme 


iran- 


si. 

h — 6273 sayılı intibak kanununun uy- 
gulanmasında zarar çeken öğretmenlerin mağ- 
duriyetlerinin giderilmesi yollarının aranması. 


5 — ÖĞRETMENLERİN VE EĞİT- 
MENLERİN ÇALIŞMA KOŞULLARI : y 

a — Sınıf mevcutlarının, 222 sayılı ka- 
nunun 50. maddesine göre ayarlanması, bir 
öğretmene 40 çocuktan fazlası için beher ço- 
cuk başına bir tazminat ödenmesi, 

b — Bir öğretmenin: normal randımanı, 
bilimsel metodlarla saptanıp, bu Oo randımanı 
aşan başarılar için üstün başarı primi öden- 
mesi, 3 
c — Disiplin işlerinin il disiplin ile ağn 
rından alınıp,, daha tarafsız ve bağ ku- © 
rullara bağlanması. 

d — Bayan öğretmenlerin “emeklilik hiz- 
met sürelerinin azaltılması. . 

e — Yıpranma hizmet süresi MANİ teg 

f — Stajyerlik müessesesinin incelenip, 
öğretmeni huzursuz eden kişisel etkilerden siy- 
rılması. 

g — Üstün başarılık için haklar tanın- 
ması. Ra 

6 — Sosyal Sorunlar : x 


— ` 
a — TÖS üyelerinin ve aile bireylerinin 
sağlıklarının güven altına alınması. N 
b — Sağlığının çalışamaz duruma düş- 
mesi halinde, hizmet süresine bakılmadan, ya 3 
da daha az süre hizmet karşılığı iş göremez 2 
lik aylığı bağlanması. : 
c — TÖS. Jyeleri çocuklarının öğrenimi 
lerinin güven altına alınması, f: 
7 — İlkokul öğretmenleri sağlık ve sos- ; 
yal yardım sandığı durumunun incelenip öğ- k 
retmene hizmet edecek yön verilmesi, 
8 — Türkiye Öğretmenler Bankası'nın. 
öğretmenlere yarar biçime konulması yoll 
nın aranması......... Ve bu gibi | 


ORTA ÖGRETİM 
— Türk ulusunun yakın bir yeni 
karşı karşıya gelmesi. istenmiyorsa, 


tümden sonraki eğitim düzeninde 
değişim yapmak zorunludur. 


Bu günkü ortaöğretim 
itibariyle tüketici insan yet 
manı hazırlama esasına 
insanın beslenme ve be 


an, aklın buluşlarından ve emeğin 
ından, eşit olârak yararlanılsın. 


ORTAÖGRETİM SORUNLARI 


e A — Bu günkü sistem içinde yapıl 
p ması gereken: 
1 — Sınıf mevcutlarının incelenip 
indirilmesi. 
2 — Bina ihtiyacının saptanıp yapım yol ve 
x yöntemlerinin aranması. 
3 — Branşlara göre öğretmen ihtiyacının sap- 
tanması amaciyle araştırma yapılması, 
4 — Teftiş sisteminin daha ziyade rehberliğe 
yöneltilmesi. 
5 — Özel ve yeminli muhakkikler çalıştırı- 
Jarak, tahkikatların ancak bunlara yaptırılma- 
sı olanaklarının aranması, 
k B — Geleceğe dönük Sorunlar : 
1 — Ortaöğretim için uzun vadeli bir plân 
yapılması. 
2 — Programların yeniden gözden geçirilip : 
a — Gereksiz konuların atılması, 
b — Konuların, hayata uygunluk, yu- 
` karı öğrenime hazırlama ölçüleri 
ile seçilmesi. 
3 — Öğretim metodlarında köklü değişimler 
yapılması. 
*4 — Sınav sistemlerinin ıslahı için inceleme- 
Jer yapılması. 
© Š — Lise ve daha yüksek öğrenime devam e- 
demiyecek çocuklar için hayata yöneltici sı- 
miflar düşünülmesi. Ya da: 
Liselerde : 
a — Akademik öğrenime hazırlayıcı, 
b — Mesleki öğrenime hazırlayıcı, 
c — Pratik iş hayatına hazırlayı <Ta- 
m, sanat, ticaret.» sınıfları açılması yolla- 
~ onan araştırılması. 
© — Lise öğrenim süresinin buna göre ayar- 


normale 


ORTAÖĞRETİM ÖĞRETMENLERİNİN 
SORUNLARI 


= Í — Öğretmenleri İller İdaresi kanunu 
kapsamından çıkarma yollarının aranması. 
2 — 4539 sayılı yasanın keyfe göre kul- 
Janılması deliklerinin tıkanması, 
3 — Öğretmenlerin taban ve tavan ay- 
“ liklarının adaletli bir ölçü ile saptanması, 
4 — Görülen lüzuma dayalı her çeşit 
— tasarrufları önleyici yol ve yöntemlerin aran- 
5 — Öğretmenlerin not takdirinde özgür- 
Jüğe kavuşlurucu önlemlerin araştırılması. 
o 6 — Nakil ve tayin yöntemlerinde objek- 
-tif ölçüler saptanması, 
© 7 — Randıman primi usülünün konmas- 


8 — Ders ücretleri 

.— Okul-Aile Birlikleri ile Koruma Der- 

eleştirilip işe yarar hale getirilme- 
e bu gibi. 5 


ile özel ders sis- 


- rı komisyonu. 


ü k 
yöneltmek ve atılımlar yapurmak için kredi > 
yolları aranması, i e jie eE, f 

4 — Mesleki ve Teknik Öğretim kurum- in dayanan sırt 
larında çalışan öğretmenlerin özlük haklari- Klara. dayanıyor ve akl 
mn Ortaöğretim basamağında çalışan ök vor, 
retmenlerle paralel yürütülmesi priiis. vel 


bu gibi, 
tani É Ulan davalar bu gerçeğin deyimidi. 
DİN EĞİTİMİ VE ÖĞRETİMİ \ pazi tmekler: 7 


1 — İlköğrenim çağında bulunan kuşağı Ş 
din eğitimi etkisinden kesinlikle an yem) lr adı * 
2 — Tüm yerleşme merkezlerinin, din a-X 
damına olan ihtiyacı saplanıp fazla din adamı ! — Ali Dündar Adana 
yetişmesini önlemelidir. y Öğretmeni olduğu lisede öğrencilerine 
3 — Din eğitimi programlarını bilimseli «Canavar Omar» adlı hikâye kitabını 
Sea ve metodlarla bezemeli ve din adam- "salik verdi diye Ağır cezaya sevkedil 
işilerin, ya da kuruluşların övücüsü N 2.A c Mahk N 

olmaktan kurtarmanın yolları aranmalıdır ... mişti, Adana gır Ceza e 
Ve bh Gibi. À tek duruşmada beraat ettirdi ve hü-Ş 

x Ee N > 

ÜKSEK ÖĞRENİM küm kesinleşti 
I — Yurdun,, gerek akademik,, gerekseN2 — İsa Sarıaslan 


À Adana 
pratik alanlarda yüksek öğrenimle yetişmiş CA AMEKA ç avuşlar aleyhine yapılan 
lemana olan ihtiyacın, iş ve branşlara 


saplar DİMİ SN gösteriye katılmaktan :dolayı Bakan- 
— Yüksek öğrenime devam edecek fik emrine alınmıştı, Danıştay 5. Daire-X. 
se ezanlar bu ihtiyaca ve yelenekleriylek si yürütmeyi durdurma kararı vermiş- 
isteklerine göre yüksek öğrenim kurumlarına N gir, ; 
yöneltilmesi önlemlerinin alınması, À 
3 — Yüksek Öğrenim kurumlarını yurta3 — İlhan Alkan 
yüzeyine, özellikle köy çocuklarının kolayca 
il e mem le ay el YAğIr Cezaya verilmişti. İsparta Ağır Ce- 
4 — Öğretmen yetiştiren yüksek öğre- Xza Mahkemesinde görülen Davada ü- 
nim kurumlarının kadrolarını önceden sapta-a yemiz berdat etmiştir. 
nan branş ihtiyaçlarına göre ayarlama yolla- 
rının aranması, 


1 Mayii 1967 ya 


l 


yy 


yar rar zar E a 
\ 
W 


Keçiborlu 


İ Komünistlik propagandası iddiası ile 


\4 — Şehmut Nebioğlu Susuz 


f 


| A i 


Emme SEU öğ: Bi iftira ile tevkif edilmistir. Kars ' 
renci yığını açlasını O yıcı ola ar aran- 
Eş « Bölge avukatımızın müdahalesi ile tah- 

6 — Yüksek öğrenimde üretim alanın- Kiye olunmuştur. 7 
da araştırıcı bulucu, yönetim alanın özgür kais., tie Üyemiz Amar + 


rakter taşıyan örgütleyici, sosyal yaşamda li- 
der ve rehber olucu kişiler yetiştirici ani Atatürk 


ve metodlar izlenmesi ve bu gibi U andırılıp Bakanlık emrine in 8 üs 
ÖNERİLER \ yemizden İsmail Demirtaş, Metin Ha- 
1 — Bu plânın komisyonca geliştirilip ` marat, Mehmet Yiğit, Fahrettin Te ; ; za 
olgunlaştırılması. x ADurmugşali Uysal, R: Sabri Toklu gö- vi 
2 — Belirli zamanlarda toplanip, Eğitm | revlerine iade edilmişlerdir. 
-Öğretim şubesine yön verecek ihtisas komis-X 
yonları kurulmak üzere her öğrenim basama- | 6 — Ekrem Kabay 


ğından yeteri kadar uzmanın görevlendirilme- X 
sil İlköğretim Müfettişliği görevi | esna 


À à sında solculuk propagandası, iddiası 
Kurulması öngörülen komisyonlar : \ soruşturma açılmış, uydurma belgeler- 
1 — İlköğretim öncesi eğitim sorunla- lie su;Janmak isena iş, fakat- ‘Sendi 


Na müdahalesi ile görevine iade e- 
7 aiat. 


gecesi düzenlemekten suç- 


a 


Burdur. 


TI — İlköğretim komisyonu 

TI — Ortaöğretim komisyonu ÜL Taare 3 r ME 
“IV — Öğretmen Yetiştirme Komisyonu, 4 

V — Mesleki ve Teknik Öğretim > 

VI — Yüksek Öğretim Komisyonu, 
VII — 


» 


bozmu: tur. ç 
Mevzuat inceleme ve tasarı hazır muşlu : sær 


lama komisyonu. % Bfe D ng 


iki EYLEMLİ i DAHA GÖREVLERİ D č 
İlköğretim Genel Müdürlüğü Uygula- Jeri öğ 


daha da artırmakta karavlıdır. 


ruz: 

Dava ile ilgili üye Subesi 

1 — Nuri İşken Nallıhan 
2 — B. Sami Ünlü Gazipaşa 
3 — Şükrü Yıldırım Emet 

4 — Raif Atlas Çanakkala 
5 — Zeki Sarıhan Fatsa 

6 — Rifat Filiz Elmadağ 
7 — Ş, Kılıçaslan Keçiborlu 
8 A. K. Çetin Ünal Keçiborlu 
9 — Y. Ziya Özgür Keçiborlu 


IG — Musa Yazar Çal 
11 — Ahmet Köseoğlu 
12 — Hasan Öztürk 

13 — Mehmet Hanedan 
14 — İbrahi mOral Düzce 
15 — Nuri Çelik İzmir 


Kütahya 
Sürmene 


Sürmene 


16 — Enver Akman Çifteler 
17 — Ali Öndeş Fatsa 

18 — Osman Çimen Çorum 
19 — Osman Tabak Manisa 


20 — Ahmet Toptaş 
21 — Ahmet 'Can 
22 — Tevfik Yılmaz 


Demirci 
Bandırma 


23 — İbrahim Zorlu Tarsus 
24 — Ali Dündar Adana 
5 — Reşat Akyol Eskişehir 


2 
26 — Mahmut Odasan Silvan 
27 — Behzat Av Siirt 


28 — Mustafa Şekeroğlu Kırıkhan 
29 — Hüseyn Savaş İzmir 

30 — Hayrullah Çetin Bandirma 
31 — Mehmet Özen Yalvaç 
32 — Hasan Çevik Gaziantep 
33 — Ahmet Aslan Bala 

34 — Hüseyin Erol Ulukışla 
35 — Bekir Yıldırım Ürgüp 

36 — Fahri Küçük Samsun 
37 — İsmail Eraslan Ödemiş 
38 — İbrahim İspir Çubuk 
«39 — Şehruz Nebioğlu Susuz 


ÖĞRETMENLER GENE 
TEDİRGİN EDİLİYOR 


© 1966 yılının Haziranında başlayıp 1967 
yılının Şubat ayına kadar süren öğretmen kı- 
yımı, sendikamızın güçlü karşı koymaları ile 
durdurulmuştu. o Mesleğimizden yetişmesine 
rağmen öğretmenler için kara bir kıyım fur- 
yasına önderlik eden bir Bakanın kabine dışı 
bırakılması ile duraklıyan kıyım yeni bir yön- 
tem ile sinsice deyam etmektedir, 

Mart ve Nisan 1967 aylarında Kamu o- 
yunun da hoş görmediği baskılar (o tavsamış 
ve öğretmenler, öğrenciler, . veliler bir süre 
için huzura kavuşur gibi olmuşlardı. Ne ça- 
re ki Mayıstan bu yana gene yer yer ve belki 
eskisinden ustaca baskılar görülmekte ve her 


/ 
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SENDİKAMIZ HAK SAVAŞI İÇİN KURULDU 


Toplumu yönetenler, kişileri susturmak ve onlara boyun eğdirmek he- 
vesindedirler. Ama TÖS üyelerinin. haklarını savunma azim ve gayretini 


Nerede, ne zaman ve ne denli yapılırsa Yapılsın TÖS REKSAN karşi- 
sındadır. Ve üyelerinin haklarını kor uyacaktır. Bu ilkeye yüreklen bağlı bu- 
lunan TÖS yeniden açtığı davalarla bu eyleminin örneklerini veriyor, Aşağı- 
da yeniden açılan davalarda hakları aranan üyelerle dava konularını veriyo- 


Ş. Koçhisar 


Dava Konusu 


Terfi farkini glamamak” 
Hakarete uğrama 
Sendikal çalışması nedeniyle ha- 


İdari Baskı 
İdari Baskı 
Ailesine hakaret 
Politik nakil 
Poltik nakil 
Poltik nakil 


Hakarete uğrama 


karete uğrama 

Hakarete uğrama 

Fili tecavüze uğrama 

İdeolojik iftiraya uğrama 
Kaza ile varalama 

Fiili tecavüze uğrama 

Fiili tecaviize uğrama 

Özlük haklarından mağduriyet 
İşten elçektirilme 


1 
İşten elçektirilme 
Hakarete uğrama 
İdeolojik iftira 
İftira 
Kitap tavsiyesi 


Dövülme 
Yaralanma 

Rütbe indirimi ile nakil 
Dövülme 

Nakil 

Hakarete uğrama 
Dövülme 

Hakarete uğrama 
Zimmet iftirası 
Zimmet iftirası 

Nakil 

İftira 

Neşren Hakaret 
Evrakta tahrifat jddiası 
Tertiple tevkif 


geçen gün sıklaşmaktadır. 
KÜTAHYA OLAYLARI 


Kütahya ilimizin, mert ve yiğit halkına 
rahatsızlık veren eğitim olayları sürüp git- 
mektedir. Geçen yıl Simav'da başlıyan tertip- 
lerle öğretmenleri tiksindirici eylemler bu yıl 
dabu da belirgin bir ilericilik düşmanlığı ha- 
linde yeni biçimde ortaya çıkmaktadır. Bu 
Himizde bir acaip Milli Eğitim Müdürü vardır 
ki, güçlü bilekleri öpmesini, fakat fırsat kolla- 
masım bilen bir kişi olarak durmadan öğret- 
men avlamaya çalışmaktadır. 

Ru ilde çalışan ülkücü bir Ahmet Köse- 
oğlu vardır ki Mili Eğitim Müdürü ile öte- 
denberi karşı karşıyadır. Onun için türlü yol- 
lara başvurup Köseoğlu'nu il dışına attırmak 


çabası Pe Mi 

Nerede, İİ ve dai öğretm 
varsa onların karşısında Kütahya'nın Milli E- 
gitim Müdürünü bulursunuz. Tös yöneticileri 
bir bildiri mi yayınladılar, müdür hemen Şi- 
küyetçidir. Öğretmenler 
içinde mi Hemen müdür öne durur, 

Kütahya Şubemizin Sekreteri Hâdi Özde- 
mir, Başkan Mustafa Ertaş üye Kemal Can, 
üye Osman Gün, Sayman Kadir Duran hak- 
kında açın soruşturmada sorulan sorulara 
bir bakınız: 

Sekreter Hâdi Özdemir'e sorulan gülünç 
sorular şunlardır : 

1 — Türkiye Öğretmen Sendikası Kütah- 
ya Şubesi Sekreteri sıfatiyle Ocak 1967 ayın- 
da yayınladığınız haber mektub,unun muhte- 
yasını siz mi hazırladınız? s 

2 — Haber mektubunun birinci sayfa- 
sında «Şimdi kimimiz köyde Kimimiz kentte 
ağır koşullar altında çalışıyoruz. Çalışmamızın 
karşılığım o alamadığımıziçin bir kötümserlik, 
bir eziklik içinde her şeyi anlamsız buluyo- 
ruz» ifadesiyle öğretmenlere anlatmak istedi- 
ğiniz hususlar nelerdir? 

3 — Yine haber mektubunun birinci say- 
Yasında «Öğretmenin ensesinde boza pişirme 
politikası sürdürülmektedir» denmektedir, 

4 — «Tatsız, ezik, buruk, iki yüzlü çı- 
karcı bir ortamda yeni yıla giriyoruz» ifade- 
siyle belirtilmek istenen hususlar nelerdir? 

5 — Yine haber mektubunun ikinci say- 


fasında «Türk öğretmeni, baskı gurubu Ol- s 


madıkça hiçbir meselesini oluşturamıyacaktır» 
deniyor. Meselelerini halledebilmek için, Türk 
öğretmeni kimlere ve nelere karşı baskı guru- 
bu olarak bir teşekkül haline getirilmek iste- 
niyor. Bu hususu açıklayınız. 

6 — Yine haber mektubunun son sayfa- 
sında «Öğretmenlik anlamını yitirmiştir artık, 
Saldınlar yapıla yapıla, topluma kötü kişi 
olarak tanıtın tanıtıla gerçek kişiliğine gölge 
düşürülmüştür çıkarcılarca, Gerçekçi, bilinçli, 
ülkücü, ilerici, yurtsever, Atatürkçü, her yönü 
ile millet ve yatan görevinde bulunan sen ad- 
sız öğretmen kardeşim, artık uyanalım, Kendi- 
mizi ve mesleğimizi tüm çıkarcıların elinden 
çekip alalım. Bu nasıl olacak? Birleşelim, bir- 
leşelim, birleşelim, hiç kimseye metelik ver- 
miyelim ki, varlığımız yansısın, her yönden. 
Bu amaçla tümünüzü güçbirliğine çağıriyoruz, 
iyimser haberlerinizi bekliyoruz» denmekte- 
dir. Bu ifadelerle belirtilmek istenen hususla- 
rı açıklayınız. v.b. $ 

İşte bu sorular Bakanlık Müfettişi Meb- 
met Doğanay tarafından, TÖS sekreteri Hadi 
Özdemir'e sorulmaktadır. Savcılıkça bir suç 
görülmediğine göre, bu Soruları yöneltmek 
Anayasa'nın 20. maddesine aykırıdır, Ne ya- 
palm ki yöneticiler bunu bilmiyoriar ya da 
bilmezden geliyorlar. 


İLK İKİ YILDA TÖS 


TÖS Yönetim ve Yürütme Kurul- 
ları ortak toplantısında alınan bir karar 
gereğince TÖS'ün kuruluşundan bugüne 


dek yaptığı çalışmaları kapsıyan bir ki- ~— 


tap hazırladık. Halen basımevinde olan 
kitapta iki yılık dönemde yapılan TÖS 
çalışmaları ayrıntılarıyla anlatılmaktadır. 
15 forma kadar olacağını tahmin ettiği- 
miz kitap, içinde bulunan belgeler bakı- 
minda da gerçek bir ilgi yaratacak ve ge- 
lecek çalışmalara ışık tutacaktır, A 


t 
örgütlenme gayreti i 


YENİ ATANAN TEMSİLCİ Ve 
GÖREVLİLER 


Hergün braz daha gelişip güçlenen 
örgütümüz için yeniden temsilci ve gö- 
revli atamaya gereksinme duyan Yürüt 
me Kurulumuz Hayrettin Karademir'i 
temsilciliğe getirmiş, Elâzığ şubesi Baş- 
kanımız Haluk Tan'a ise örgütlenme gö- 
revi vermiştir. Bilindiği gibi tüzüğümü- 
ze göre Yürütme Kurulumuz, Yönetim 
Kurulu üyeleri dışında 5 kişiye 
sileilik görevi verebilmektedir. 
Karademir'in atanmasıyla 
miz tamamlanmıştır. 

Temsilci ve görevlimizin görev böl- 


tem- 
Hayrettin 
temsilcileri- 


geleri şöyledir : 
1 — Hayrettin Karademir (Temsilci) 
Antalya, Burdur. Isparta, Manisa, Af- 
yon. 
2 — Haluk Tan (görevli) 
Diyarbakır, Siirt, Bingöl, 


DEPREM BÖLGELERİNE GİTTİK 


Elâzığ, 
Tunceli, 


Marmara ve Doğu bölgesindeki 
depremler son zamanlardaki en büyük 
Adapazarındaki dep- 
Başkanı- 


mız Feyzullah Ertuğrul hemen olay yc- 


yasımız olmuştur. 
rem duyulur duyulmaz Genel 


rine hareket etmiş depremden doğan ha- 
sarı yerinde incelemiş ve TÖS'ce gerek- 
li önlemler alınmştır. Doğu bölgesindeki 
deprem. olayı dolayısiyle. derhal TÖS 
Doğu Temsilcimiz Necati Feyzioğlu Ter- 
can'a, Elâzığ Şubemiz başkanı Halûk 
Tan'da Pülümür'e gönderilmiştir. Temsil- 
cilerimizin verdikleri ilk bilgilere göre 
öğretmenler arasında herhangi bir can 
kaybı. yoktur. Temsilcilerimizce gönderi- 
lecek raporlar gelince depremzede mes- 
lektaşlarımıza gerekli yardım yapılacak- 
tir. 


NARLI KAMPIMIZ İŞLİYOR 


Marmara Denizinin en güzel köşelerin- 
den biri olan Gemlik körfezinde (o Gemliğin 
batısında kasabaya 12 kilometre uzaklıktaki 
narlı köyünde açılan kamp üçüncü dönemini 
„bitirmek üzeredir. 10 ar gün süreli ve 6 dev- 
re olarak plânlanan kampın dördüncü döne- 
mi de 90 kişi ile başlamıştır. 

Kamp 37 çadırlı olup, yemek, yatak ve 
kahvaltı dahil adam başı günlük fiyat 11 lira 
50 kuruştur. 

Kamp sakinleri için zaman zaman çevre 
gezileri tertibedilmekte, gece şiir ve müzik 
programları ile neşeji vakit geçirilmesi sağlan- 


maktadır. 


3 Narlı kampına gösterilen ilginin çokluğu 
TOS yöneticilerini önümüzdeki yıllarda başka 
kamplar açılması için önlemler almıya zorla- 
maktadır. , 

Narlı kampını İnegöl Şubesi başkanı 
Mehmet Buzluk, Sekreter Yakup Sarı ve üye 
Ümit Gökbulut yönetiyorlar. 

Bu değerli arkadaşlarımızın ücretsiz ola- 
rak yaptıkları bu iş TÖS'ün üyelerine hizmet 
ilkesinin eylemsel bir örneğidir. Kendilerine 


Mp edil ğa an 


TÖYKO GELİŞİYOR 


Türk öğretmeninin en büyük 
ekonomik ve Sosyal dayanağı 
TÖYKO tüm kuruluş güçlükle- 
rini aşarak istenilen düzeye gel- 
miş bulunmaktadır. Bugün 19 
il ve 37 ilçede olmak üzere 56 
şubemizde örgütlenme sağlan- 
mıştır, Bu arada şunu da belir- 
teli mki TÖYKO nun gelişme- 
sindeki en büyük etmenlerden 
biri de temeldeki sarsılmaz ve 
geniş ilgidir. Okulların açılma- 
sıyla birlikte üye sayısı da ke- 

sin olarak hızlanacak ve tüm 
şubelerimizi kapsayıncaya dek 
(örgütlenme) çabası gösterile- 
cektir. En büyük amacımız 
tüm TÖS üyelerini TÖYKO ü- 
yesi yapabilmektir. 


TÖYKO, Tüzük ve Sosyal 
Yardım Fonu Tüzüğünden son- 
ra şimdi de Muhasebe plânını 
yaptırmış Bütün 
bunlar yapılırken, yeni öğretim 
devresine her konuda düzenli 
ve plânlı girebilmek için gerek- 
li bütün hazırlıklar tamamlan- 
maktadır. TÖYKO, tüm şube 
yönetici ve üyelerimizin göster- 
dikleri titizlik ve güvenle her- 
gün biraz daha güçlü, biraz da- 
ha başarılıdır. Kıvançla ve gö- 
nenerek belirielim ki, TÖS ve 
TÖS'ün kolu TÖYKO çevresin- 
de dayanışmanın en büyük ör- 
neğini vererek örgütlenen Türk 
öğretmeni artık bütün ekono- 
mik, sosyal ve hukuki gereksin- 
melerini hiçbir yüzde vermeden 
ve hiçbir sömürüye yüz verme- 
den kendi olanaklarıyla karşı- 
layacak ortama gelmiştir. 


bulunuyor. 


Sendikamızın en önemli et- 
kinlik alanı olan TÖYKO ko- 
nusunda yayınladığımız en son 
Genelgeyi aynen aşağıya çıkarı- 
yoruz. 


Şube Başkanlıklarına 


Kıvançla bildiririz ki, Sendikamızın bi- 
ricik dayanağı TÖYKO, yaşamasını sürdüre- 
cek «asgari» güce ulaşmıştır. Ne var ki 
bununla (o yetinecek (değiliz o TÖYKO'MUZ 
TÖS'lü öğretmenlerin tamamını kapsayıncaya 
dek, ortaklık kampanyasına devam (edeceğiz. 
Kaldıki, üyelerimizin içinde TÖYKO'ya gir- 
mek olanağı bulamamış olanlar epey vardır. 
Şu durumda bütün şubelerimiz, «TÖYKO or- 
taklık kampanyası» açmak ve bu kampanyayı 
'TÖYKO'nun dışında tek üyemiz kalmayıncaya 
dek sürdürmek görevi ile karşı karşıyadırlar. 
Kesinlikle inanıyoruz ki, sendikal bilincin ge- 


- rektirdiği her türlü davranış ve atılımlarda ba- 


şarılarını daima göğsümüz kabararak izlediği- 


tiyacaklardır. 


Bu genelgemizin kahina ve 
olan iik firsatta, şubelerimizin yönetim 
ları kendi aralarında toplanacaklar, oradaki 
tüm TÖS'lü öğretmenlerin TÖYKO ortaklığı. 
na katılmalarını sağlayacak tedbirleri görüşüp 
karara ri ke 


Bu kararda pA 
a) ‘Yerel önlemler 


b) TÖS Genel Merkezi'ne dilek ve öne- 
riler 


<) TÖYKO ee dilek ve öneri- 
ler, yer alacaktır. 


Karardan iki örnek, Genel Merkez'e gön- 
derilecektir. (Örneklerden biri, tarafımızdan 
TÖYKO Başkanlığına verilecektir.) 


Öte yandan, TÖYKO temsilcisi bulunma- 
yan yerlerde, şube yönetim ( kurullarımızın 
kararıyla TÖYKO temsilcisi atanacaktır. Ora- 
daki eski-yeni bütün TÖYKO temsilcilerinin, 
adı soyadı, ev ve görev adresi TÖYKO Baş- 
kanlığına acele bildirilecektir. 


Görüyoruz ki, Kooperatifimiz hareket 
geçtiğinden bu yana, Türk öğretmeninin ` iş- 
veren karşısında denge tutmaya başlamasın- 
dan korkan şevreler telaşlanıyorlar, Bu telaş- 
h çabaların sonunda ilk bakışta çekiviliği olan,, 
ama kısa vadeli çıkarlarla öğretmeni temel 
yurt ve meslek sorunlarından koparmak ama- 
cını güden aldatıcı ekonomik kuruluşlar doğa- 
bilecektir, Bu kuruluşlar doğmadan, TÖYKO 
muzu yörüngesine tastamam oturtmak boynu- 
muzun borcudur. Çok iyi biliyoruz ki, eli- 
mizi çabuk tutmazsak treni kaçıracağız ve bir 
daha yakalayıncaya kadar da akla karayı 
seçeceğiz. 


Böyle bir durumda, sendikamızın ne den- 
li sarsılacağını, var olmak ya da yok olmak 


sorunu ile karşı karşıya geleceğini takdir eder- 


siniz. 

O halde TÖYKO-TÖS'ümüzün biricik 
hayat damarıdır. 

Bütün bunjarı,, bir tehlikenin (o varlığına 


değinmiş olmak için söylüyoruz. Yoksa, gerek 
sendikamız, gerekse onun bölünmez temel par- 
çası TÖYKO'muz, tehlikeli heveslerin kolay 
kolay erişemeyeceği gelişme çizgisine ve hızı- 
na ulaşmıştır, 

Tüm yönetici ve üyelerimizin, bu görüşle- 
re katıldıklarına, TÖYKO'muzun daha büyük 
hızla gelişmesini sağ,lıyacak her türlü girişime 
hemen yöneleceklerine inanır, saygı ve sevgi€- 
rimi sunarım. 

Feyzullah Ertuğrul 
-Genel Başkan 


o OSMAN TABAKA DA İŞTEN 
EL ÇEKTİRİLDİ 


Manisa Lisesi Öğretmeni Osman Ta- 


bak Valinin emir buyurduğu (!) notu öğ- 


rencisine vermedi diye celâllenen Vali 
bey tarafından-hışma (!) m 
ten el çektirilmiştir. 


içe 


Haber Mektubumuzdan bu yana ie yazık ki gen 
kaybetmiş bulunuyoruz: Sendika olarak üzerimize düşen yardım göre- 
vini yapmıya çalışıyoruz. Ne var ki olanaklarımız daha geniş maddi yardı 
ma yeterli değildir. Bütün umudumuz TÖYKO'dadır. Töyko bu görevi yapa- 
cak güne gelince, ölen üyelerimizin çoluk çocukları daha yeterli maddi yardı- 
ma kavuşacaklardır. 

Bu ay içinde ölen üyelerimizin isimleri aşağıya yazılmışlır, Tüm mes- 
lektaşlarımızla allelerine ve yakınlarına baş sağlığı dileriz: 


23-24 ara 19 
aeli 


tir, 


1 — Nazif Samim Atik 
2 — Sabit Özdemir 

3 — Kenan Kaputoğlu 
4 — Nihat Beşer 

5 — Mustafa Aslan 


gi 6 — Mehmet Karataş Malatya Şubesi Üyesi Öğretmen 
A 7 — Güldane Eke Akşehir Şubesi Üyesi Öğretmen 
p AI KERE OK EE A GAYE 
2A İlk enlem olarak 25 bin T. hk yar- açıklığa kavuştuğunda ayrıntılarıyla şubeleri- 
5 dım fonu açm'ş bulunuyoruz. mize duyurulacaktır. 
3 R Ramazan Sezen'den iyi haberler Genel Yönetim Kurulu toplantısını izli- 
l Alıyoruz yen günlerde TÖDMF nin Giresun'da 20, Ku- 
j Önceki ay Londra'ya gönderdiğimiz ruitaymin başlaması nedeniyle TÖS - TÖDMF 
e, 7 Sa > z ilişkileri konusu gündemde başh başına bir 
” üyemiz Ramazan Sezen'den gelen iki yer tutuyordu. Yapılan görüşmeler sonunda 
È mektup arkadaşımızın durumunun iyiye TÖS Yönetim ve Yürütme Kurulu üyelerinin 
döndüğünü ve yakında tam sihhatla yur- topluca Giresun'a gidip kurultayı izlemelerine 
da döneceğini müjdelemektedir. karar. verildi. 
Tüm TÖS'lü meslektaşlar bir arka- Gündemde bulunan önemli. konulardan 
daşlarını kurtarmanın mutluluğunu duya- biri'de daha önce yürütme kurulunca hazırlan- 
2% F S, mış olan eğitmenler Kanun Tasarısının görü- 
: bilirler. gülmesi idi. Genel Yönetim Kurulu ilgili ka- 
Bir üyemizi daha Londra'ya nun tasarısını onayladı ve tüm partilere iletil- 
R- Yolluyoruz mesine karar verdi. Bugüne dek gerçekten 
$ in temizlik ve dü- SOX Kötü, koşullarda çalışan eğitmenlerce bü- 
zen işlerine çalışırken gerekli malzeme- suk bir; sevinç Kaynağı “olani Aygıca Basında, 
Ğ > - öğretmenler “Ye tüir. aydımiar. arasında da ge- 
yi kaza merkezinden getirdiği sırada yol- yiş ilgi itè karşılanan tasarının T.B.M.M, nde 
da kar tipisine yakalanıp el ve ayak- tümüyle kabul edileceğini umuyoruz. 
ları donarak parmakları dökülen Deve- 4/Temmuz.1967 günkü oturumda ise Ge- 
li Şubemizden Süleyman Faik Kocabaş, nel Yönetim Kurulu Genel Başkan Feyzullah 
derdine bir deva bulamadan iztirabını Ertuğrul'un durumunu görüşmüş ve; Başkan” 
> şa 5 in Aukara'da bulunmadığı slirece durumu ke- 
bağrında eritmiş; ve acıya katlanmiştır. sinleşinceye dek izinli sayılmasına karar ver- 
Son defa Bakanlığa başvurduğunda ge- iştir, 
ne aldığı cevap olumsuz olmuştur. Ayni gün saat 20.00 de kurul üyeleri tu- 
Sağlik kurulunun verdiği rapora gö- tulan bir otobüsle TÖDMEF 20. kurultayının 
s re arkadaşımızın ıztırabını azaltıcı ça- Yapılacağı” Giresun'a hareket etmişlerdir. 6.7. 
A ulmnabileceği anlaşı; © 1967 gümü başlıyan've üç gün süren 20, ku 
x È f 5 z rultay (kurultayla ilgili o ayrıntılı bilgi diğer 
dığından Sendikamız bu üyemizi de gpn: sayfalarda verilmiştir) Sonunda Ankara'ya dö- 
dermeye karar vermiş ve işleme girişmiş- nen yönetim ve Yürütme Kurulu üyeleri 10 
tir. Temmuz 1967 günü Genel Merkez'de topla- 
i f narak Kurultay nedeniyle yarım kalan toplan- 
Türk Oğretmeni dayanışmanın C demeni ele MR iğ 
canlı yararlarını görerek TÖS çatışı al- tının ise ağırlık noktası özellikle TÖS Olağan- 
tında toplanmanın gereğince bir daha üstü Genel Kurul toplantısı olmuştur. Konuyu 
inanmaktadır. inceliyen Kurul, sonunda 22-24 Ağustos 1967 ` 
f TÖS GENEL YÖNETİM günlerinde Ankara'da Olağanüstü Genel Ku- 
+ KURULU TOPLANTISI YAPILDI rulun' toplanmasını kararlaştırmıştır. Bu ara- 
B 2 Temmuz 1967 günü başlıyan Yönetim 42 Tiyatro TÖS konusunda fesih kararı alan 
ze ve Yürütme Kurulları ortak toplantısı ayni kurul, ayni Akşam 23.00 de toplantısını bitir- 
i ; gün saat 10.00 da gündemdeki maddelerini gö- stir. 
ei rüşmeye başlamıştır, İlk gün, Yönetim kuru. 


lu üyemiz Çetin Özek'in hastahane konusun- 
da verdiği bir önerge görüşülmüş Ye prensip 
olarak kabül edilmiştir. Önerge, İstanbul'da bu- 
— Junan 70 yataklı bir özel hastahaneye TÖS'ün 
ortak olmasını öngörüyordu. Durumu yerinde 
— incelemek ve hastahane sahibiyle görüşmek 
— Güzere 5 kişilik bir kurul 
e Te ag Demi 


seçildi ve kurul son- 


Serik Şubesi Üyesi Öğretmen 
Perşembe Şubesi Üyesi Öğretmen 
Denizli, Şubesi Üyesi Öğretmen 
Ankara Şubesi Üyesi Öğretmen 
Cide Şubesi Üyesi Öğretmen 


GİDECEĞİ YER : 


GÜNDEM : > y 
1 — Açiliş; Ne ke 
a) İstiklâl Marşı, | SEA 
b) Saygı durusu; 


Divan seçimi; 

a) Kongre başkanı AE. 

b) Kongre başkan vekilleri se- 
çimi (Dört kişi) ; 

3 — Anıt Kabire ziyaret ve saygi 
duruşu. (Bir komite tarafından 
yapılacaktır.) 

4 — Raporların okunması; 
a) Yürütme ve Yönetim - kuru- p 

lu raporu, 
b) Denetleme kurulu-raporu, ie 
c) Onur kurulu raporu, ; s 

5 — Komisyonların seçimi; ns 

a) Tüzük değişikliği ve buna ait 
komisyon seçimi, (11 kişi) 

b) Öğretim kademelerinin so- 

runları ile ilgili komisyon se- 


çimi, (15 kişi) va 7 5 

5) TOs T-ÖSÜMAEB İliş. 2 ei 
kileri komisyonu: seçimi, (7 > ka 

kişi) Ea 

d) TÖYKO komisyonu seçimi, e 

(5 kişi) “ese 

6 — Kadroların yeniden saptanma- : 
SI; > oF 

7 — Çalışma ve denetleme kurullan yi 


raporlarının eleştirilmesi: 
8 — Komisyon raporlarının okunma- 
ai < 
9 — Dilek ve temenniler; 
10 — Yeni kurulların seçimi; 
a) Yürütme- kürulu 
asil, 7 yedek üye) 
b) Yönetim kurulu seçimi 
asil, 10 yedek üye) 
c) Denetleme kurulu seçimi, (8: 
/ asil, 3 yedek 


seçimi E: a 


(00 


3) yedek 
10 — Seçim sonuçların 
12 — Kapanış. 


